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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


12 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 379 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων Ν. Βοιωτίας. 

2 

Έγκριση της 10/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Ναυπλιέων Ν. Αργολίδας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου. 

3 

Έγκριση της 11/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Οιχαλίας Ν. Μεσσηνίας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου. 

4 

Τροποποίηση της 89233/18473/10.11.2011 (Β' 
2714) απόφασης του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλά¬ 
δας και Ιονίου περί έγκρισης Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας Δήμου Αιγιαλείας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 767/18847 (1) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων Ν. Βοιωτίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 1,6,63 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α' 87), 
β) του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατά¬ 
στασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (Α' 143), 
γ) της παραγράφου 2, περίπτωση θ του άρθρου 5 
και της παραγράφου 2, περίπτωση β του άρθρου 7 του 
ν. 3469/2006 «ΕθνικόΤυπογραφείο, Εφημερίςτης Κυβερ- 
νήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α' 131), 
δ) του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 «Κατάργηση των 
διατάξεων περί μείωσης των συντάξεων, ενσωμάτωση 
στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας 2016/97/ΕΕτου 


Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
20ης Ιανουάριου 2016 σχετικά με τη διανομή ασφαλι¬ 
στικών προϊόντων και άλλες διατάξεις» (Α' 212), καθώς 
και των αριθμ. 1921/11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465Χ07-Π16) 
και 4947/24.1.2019 (ΑΔΑ: 6Λ5Ν465Χ07-ΚΛΑ) εγγράφων 
του Υπουργείου Εσωτερικών, 
ε) του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατι¬ 
σμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (Α' 47), 
στ) του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'21), 

ζ) της παραγράφου 4, περίπτωση γγ του άρθρου 8 
του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α' 231), 
η) της παραγράφου Γ, περίπτωση 4, του άρθρου 8 της 
αριθμ. οικ. 6983/85785/1.6.2017 απόφασης του Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων 
και εγγράφων "Με εντολή Συντονιστή" του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλά¬ 
δας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) στον Προϊστάμενο ή στην Προϊσταμένη 
της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής Λειτουργίας και 
στους Προϊσταμένους ή στις Προϊσταμένες Διευθύνσε¬ 
ων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής Διευθύνσεως» 
(Β' 2002). 

2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Αλιάρτου - Θεσπιέων (ΦΕΚ 2231/Β74.10.2011), όπως 
ισχύει. 

3. Την αριθμ. 1/2019 (πρακτικό 1/2019 από 18.01.2019, 
θέμα 1 ο) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Δη¬ 
μοτικής Κοινωφελής Επιχείρησης Αλιάρτου (ΔΗ.Κ.Ε.ΑΛ.) 
(ΑΔΑ: ΩΟΑΩΟΚΛ2-43Φ). 

4. Την αριθμ. 1/2019 (πρακτικό 1/2019 από 25.1.2019) 
απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου Αλι¬ 
άρτου - Θεσπιέων (ΑΔΑ: 6ΦΑΡΩΨ4-ΚΚΕ). 

5. Την αριθμ. 6/2019 (πρακτικό 02/2019 από 1.2.2019) 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Αλιάρ¬ 
του - Θεσπιέων, περί τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. (ΑΔΑ: 
6ΧΛ1ΩΨ4-ΠΘ5). 

6. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την ανωτέρω απόφα¬ 
ση Δημοτικού Συμβουλίου, προκαλείται μισθολογική 
δαπάνη, η οποία δυνάμει της παρ. 7 του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018, ειδικά για το οικονομικό έτος 2019, καλύ- 
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Τεύχος Β' 379/12.02.2019 


πτεται από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια 
στο Σπίτι», που προβλέπονται στην παράγραφο 2 του 
άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες μεταφέρονται 
στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και 
αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
στους δικαιούχους δήμους, ενώ από το 2020 και εφεξής, 
εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδίδεται με από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δή¬ 
μους, σύμφωνα με την αριθμ. 4947/24.1.2019 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Παροχή συμπλη¬ 
ρωματικών οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 
του ν. 4583/2018 - Ένταξη του Προγράμματος "Βοήθεια 
στο Σπίτι" σε οργανικές μονάδες των Ο.Τ.Α. α' βαθμού 
και στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό» Α.Λ.Ε./ 
Υπ. Εσωτερικών: 2310401001, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων 
(ΦΕΚ2231/Β74.10.2011,όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 
ως εξής: 

Α) προστίθεται στις αρμοδιότητες του Γραφείου εφαρ¬ 
μογής προγραμμάτων κοινωνικής προστασίας του Αυτο- 
τελούςΤμήματος Κοινωνικής Προστασίας- Παιδείας- Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού σημείο (η) [πριν την τελευταία 
παράγραφο που αρχίζει με την λέξη «(Αρμοδιότητες...»] 
στο άρθρο 6 «Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού, παρ. 6.2 
Γραφείο εφαρμογής προγραμμάτων κοινωνικής προστα¬ 
σίας, (η) Μεριμνά για την εύρυθμη οργάνωση, λειτουργία 
και διαχείρηση του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», 

Β) τροποποιείται το άρθρο 15 «Οργανικές Θέσεις με 
Σχέση Εργασίας Δημοσίου Δικαίου», με την προσθήκη 
σύστασης οργανικών θέσεων των ιδίων κλάδων και του 
ίδιου αριθμού με τις θέσεις του προσωπικού που απα¬ 
σχολείται στις δύο δομές του Προγράμματος Βοήθεια 
στο Σπίτι του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων έως σήμερα 
και συγκεκριμένα έξι (6) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων, 
όπως αναλύονται παρακάτω. Επιπλέον σύσταση οργα¬ 
νικών θέσεων αριθμού ίσου με το 7% (6χ7%=0,42) των 
προαναφερόμενων θέσεων, δεν προκύπτει για τον φο¬ 
ρέα αυτή η δυνατότητα. 


Άρθρο 15 

Οργανικές Θέσεις με Σχέση Εργασίας 
Δημοσίου Δικαίου 


Α/Α 

Κατηγορία 

Εκπαίδευσης 

Κλάδος/ 

Ειδικότητα 

Αριθμός 

Θέσεων 

1 

ΠΕ 

Κοινωνικός/ή Λειτουργός 

1 

2 

ΠΕ 

Κοινωνικής Πολιτικής 
και Κοινωνικής 
Ανθρωπολογίας 

1 

3 

ΔΕ 

Βοηθών Νοσηλευτών 

1 

4 

ΥΕ 

Οικογενειακή Βοηθός 

3 



ΣΥΝΟΛΟ 

6 


Κατά τα λοιπά ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
ΦΕΚ 2231/Β72011, όπως έχει τροποποιηθεί με τα ΦΕΚ 
1832/Β72012 και ΦΕΚ 2633/Β72012 ισχύει ως έχει. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 5 Φεβρουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΟΤΡΩΤΣΟΥ 


Αριθμ. 19850 _ (2) 

Έγκριση της 10/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Ναυπλιέων Ν. Αργολίδας που αφο¬ 
ρά μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
τροποποιήθηκαν με διατάξεις του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 
133/Τ.Α719.7.2018). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 
232/τ.Α727.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α711.5.2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

4. Την αριθμ. 15870/15.5.2017 (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 

26.5.2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

5. Την αριθμ. 140634/22.6.2017 (ΦΕΚ 2208/τ.Β7 

29.6.2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονί- 
ου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή 
Συντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με τις 
αριθμ. 304768/4.12.2017 (ΦΕΚ 4409/τ.Β714.12.2017) 
και 291101/31.12.2018 (ΦΕΚ 86/τ.Β724.1.2019) όμοιες 
αποφάσεις. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α728.6.2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των 37α/1987, 22/1990 και 
50/2001 που αφορούν τον καθορισμό των προσόντων 
διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, όπως 
ισχύουν με τις τροποποιήσεις τους. 
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8. Τις διατάξεις του π.δ/τος 410/1988 που αφορά το 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών ΝΠΔΔ. 

9. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης όπως ισχύει με τις τροπο¬ 
ποιήσεις του. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνη¬ 
τικά Όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'/22.4.2005). 

11. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» και ιδίως των 
άρθρων 10,32 παρ. 1 και 33 παρ. 1. 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 
(ΦΕΚ 212/τ.Α'/18.12.2018). 

13. Τις αριθμ. 1921/11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) 
και 4947/24.1.2019 (ΑΔΑ: 6Λ5Ν465ΧΘ7-ΚΛΑ) εγκυκλί¬ 
ους του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορούν «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018 - ένταξη του Προγράμματος "Βοήθεια στο 
Σπίτι" στις οργανικές μονάδες των ΟΤΑ α βαθμού και 
στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό». 

14. Την αριθμ. 66/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Ναυπλιέων με την οποία καταρτίστη¬ 
κε και ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου. 

15. Την αριθμ. 2852/6.6.2012 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 1949/τ.Β7 
15.6.2012) με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω 
(66/2012) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ναυ¬ 
πλιέων. 

16. Την αριθμ. 291/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ναυπλιέων, που αναφορικά με την τροποποίηση 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου για: 
α) να συσταθούν δύο (2) νέες κενές οργανικές θέσεις 
ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017, β) να συ¬ 
σταθούν τρεις (3) νέες κενές οργανικές θέσεις στις υπό¬ 
λοιπες υπηρεσίες του Δήμου που κρίνονται απαραίτητες 
για την καλύτερη και αποτελεσματικότερη λειτουργία 
των υπηρεσιών. 

17. Την αριθμ. 174649/24.8.2017 απόφασή μας (ΦΕΚ 
3172/τ.Β712.9.2017) με την οποία επικυρώθηκε η ανω¬ 
τέρω (291/2017) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Ναυπλιέων. 

18. Την αριθμ. 10/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ναυπλιέων, που αφορά την μερική τροποποίη¬ 
ση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
προκειμένου να ενταχθεί το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο 
Σπίτι» σε οργανική μονάδα του Δήμου και να συσταθούν 
συνολικά τέσσερις (4) νέες θέσεις μόνιμου προσωπικού 
για τη στελέχωσή της, σε εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 91 του ν. 4583/2018, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 10/2019 απόφαση του Δημο¬ 
τικού Συμβουλίου Ναυπλιέων Νομού Αργολίδας, που 


αφορά την μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου ως εξής: 

Α) Την τροποποίηση της παραγράφου Δ «Τμήμα Κοινω¬ 
νικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού» του άρθρου 
12 «Αρμοδιότητες Διεύθυνσης Τοπικής Οικονομικής 
Ανάπτυξης και Κοινωνικής Προστασίας» προσθέτοντας 
στο τέλος αυτής, την υποπαράγραφο δ ως κάτωθι: 

δ. Αρμοδιότητες Γραφείου Βοήθεια στο Σπίτι 

- Τ ην παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας σε ευ¬ 
παθείς ομάδες πληθυσμού, οι οποίες δεν καλύπτονται 
κατ'είδος και κατ'έκταση από τις βασικές δομές υγείας 
και πρόνοιαςτου κράτους ή τηςΤοπικής Αυτοδιοίκησης. 

-Την προστασία και υποστήριξη ηλικιωμένων 

- Τ ην εφαρμογή προγραμμάτων εξωϊδρυματικής προ¬ 
στασίας υπερηλίκων 

-Την παροχή ιατροκοινωνικής προστασίας στα ηλικι¬ 
ωμένα άτομα του Δήμου 

-Την πρόληψη ιατρικών, ψυχολογικών και κοινωνι¬ 
κών προβλημάτων των ηλικιωμένων ατόμων, ώστε να 
παραμείνουν αυτόνομα, ισότιμα και ενεργά μέλη του 
κοινωνικού συνόλου 

Β) Τ ην τροποποίηση του άρθρου 26 «Οργανικές θέσεις 
με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου», όπου συστήνο- 
νται και προστίθενται στο τέλος αυτού συνολικά τέσσε¬ 
ρις (4) νέες θέσεις των κατηγοριών ΠΕ,ΤΕ και ΥΕ, ως εξής: 


Α/Α 

Κατηγορία 

Εκπαίδευσης 

Κλάδος 

Αριθμός 

θέσεων 

1. 

ΠΕ 

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1 

2. 

ΤΕ 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

1 

3. 

ΤΕ 

ΤΕ Νοσηλευτών 

1 

4. 

ΥΕ 

ΥΕ Οικογενειακών 
Βοηθών 

1 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
επιπλέον ετήσια δαπάνη ποσού 75.000,00 € η οποία θα 
βαρύνει τον Κ.Α. 15.6011.001 του προϋπολογισμού του 
Δήμου Ναυπλιέων και θα καλυφθεί: α) για το έτος 2019 
από τις πιστώσεις του Προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του αρ. 153 του 
ν. 4483/2017 και οι οποίες σύμφωνα με το άρθρο 91 παρ. 7 
του ν. 4583/2018 μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση 
Υπουργού στους οικείους Δήμους και β) για το έτος 2020 
και εφεξής από ειδικές πιστώσεις του Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών που θα αποδίδονται με απόφαση Υπουργού στους 
οικείους Δήμους (Α.Λ.Ε. / Υπ. Εσωτερικών: 2310401001). 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 174649/24.8.2017 
(ΦΕΚ 3172/τ.Β712.9.2017) απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 5 Φεβρουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 
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Αριθμ. 20630 _ (3) 

Έγκριση της 11 /2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Οιχαλίας Ν. Μεσσηνίας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7.6.2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 
όπως τροποποιήθηκαν με διατάξεις του ν. 4555/2018 
(ΦΕΚ 133/τ.Α'/19.7.2018). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 
232/τ.Α'/27.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11.5.2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

4. Την αριθμ. 15870/15.5.2017 (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 

26.5.2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

5. Την αριθμ. 140634/22.6.2017 (ΦΕΚ 2208/τ.Β7 

29.6.2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονί- 
ου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή 
Συντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργίας, 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με τις 
αριθμ. 304768/4.12.2017 (ΦΕΚ 4409/τ.Β'/14.12.2017) 
και 291101/31.12.2018 (ΦΕΚ 86/τ.Β724.1.2019) όμοιες 
αποφάσεις. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου ΙΟτουν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α728.6.2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

7. Τις διατάξεις των π.δ/των 37α/1987, 22/1990 και 
50/2001 που αφορούν τον καθορισμό των προσόντων 
διορισμού σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, όπως 
ισχύουν με τις τροποποιήσεις τους. 

8. Τις διατάξεις του π.δ/τος 410/1988 που αφορά το 
προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών ΝΠΔΔ. 

9. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης όπως ισχύει με τις τροπο¬ 
ποιήσεις του. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνη¬ 
τικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α722.4.2005). 


11. Τις διατάξεις του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες δι¬ 
ατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη¬ 
μοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» και ιδίως των 
άρθρων 10, 32 παρ. 1 και 33 παρ. 1. 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 
212/τ.Α718.12.2018). 

13. Τις αριθμ. 1921 /11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) 
και 4947/24.1.2019 (ΑΔΑ: 6Λ5Ν465ΧΘ7-ΚΛΑ) εγκυκλί¬ 
ους του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορούν «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018 - ένταξη του Προγράμματος "Βοήθεια στο 
Σπίτι" στις οργανικές μονάδες των ΟΤΑ α βαθμού και 
στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό». 

14. Την αριθμ. 103/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Οιχαλίας με την οποία καταρτίστηκε 
και ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου. 

15. Την αριθμ. 27963/1727/12/30.1.2013 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 329/ 
τ.Β/18.2.2013) με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέ¬ 
ρω (103/2012) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Οιχαλίας. 

Ιδ.Την αριθμ. 113/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Οιχαλίας, που αναφορικά με την τροποποίηση 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
για: α) τη δημιουργία εννέα (9) νέων οργανικών θέσεων 
ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 και β) να 
συμπεριληφθούν στον Ο.Ε.Υ. όλες οι μεταβολέςτου προ¬ 
σωπικού (μετατάξεις, συνταξιοδοτήσεις κ.λπ.). 

17. Την αριθμ. 182828/4.9.2017 απόφασή μας (ΦΕΚ 
3235/τ.Β715.9.2017) με την οποία επικυρώθηκε η ανω¬ 
τέρω (113/2017) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Οιχαλίας. 

Ιδ.Την αριθμ. 11/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Οιχαλίας, που αφορά την μερική τροποποίη¬ 
ση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
προκειμένου να ενταχθεί το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο 
Σπίτι» σε οργανική μονάδα του Δήμου και να συσταθούν 
συνολικά έξι (6) νέες θέσεις μόνιμου προσωπικού για τη 
στελέχωσή της, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 
91 του ν. 4583/2018, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 11/2019 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Οιχαλίας Νομού Μεσσηνίας, που αφορά 
την μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου και ειδικότερα: α) του άρθρου 11 
αυτού «Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού», στο οποίο προ¬ 
στίθεται νέο γραφείο (ε) με την ονομασία «Γραφείο Λει¬ 
τουργίας Βοήθειας στο Σπίτι» καθορίζοντας ταυτόχρονα 
τις αρμοδιότητες αυτού και β) του άρθρου 23 αυτού «Ορ¬ 
γανικές θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου», 
στο οποίο συστήνονται - προστίθενται συνολικά έξι (6) 
νέες θέσεις των κατηγοριών ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ, ως εξής: 
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Άρθρο 11 

Αρμοδιότητες ΑυτοτελούςΤμήματος Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού 


(α) Αρμοδιότητες Γραφείου Κοινωνικής Πολιτικής και 
Πολιτικών Ισότητας των Φύλων 


(ε) Αρμοδιότητες Γραφείου Λειτουργίας Βοήθειας στο 
Σπίτι 

■ Παρέχει συστηματική καταγραφή και αξιολόγηση 
των αναγκών για Βοήθεια στο Σπίτι στο Δήμο, με ανα¬ 
φορά στις ομάδες των ηλικιωμένων και των Ατόμων με 
Αναπηρίες. 

■ Παρέχει ψυχοκοινωνική υποστήριξη στους εξυπη¬ 
ρετούμενους και τους φροντιστές τους, ιατρική και νο¬ 
σηλευτική φροντίδα και αγωγή υγείας και οικογενειακή 
βοήθεια με περιοδικές επισκέψεις του προσωπικού στο 
σπίτι του εξυπηρετούμενου. 

• Σχεδιάζει και μεριμνά για την ομαλή λειτουργία του 
προγράμματος Βοήθεια στο Σπίτι με ταυτόχρονη διοι¬ 
κητική παρακολούθηση και τήρηση αρχείου των κάθε 
είδους παρεχόμενων υπηρεσιών στους ωφελούμενους 
και ό,τι έχει να κάνει με τη λειτουργία του προγράμματος. 

Άρθρο 23 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

1. Οι θέσεις. 

Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης. 


Στην κατηγορίαΤεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται 
οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακά¬ 
τω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 









ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

2 


Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 









ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 

2 


Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπάγο¬ 
νται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι πα¬ 
ρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 









ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών 

2 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
επιπλέον ετήσια δαπάνη ποσού 110.000,00 € η οποία 
θα βαρύνει τους Κ.Α. 15.6011.5001 και 15.6051.5001 του 
προϋπολογισμού του Δήμου Οιχαλίας και θα καλυφθεί: 
α) για το έτος 2019 από τις πιστώσεις του Προγράμματος 
«Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται στην παρ. 2 του 
αρ. 153 του ν. 4483/2017 και οι οποίες σύμφωνα με το 
άρθρο 91 παρ. 7 του ν. 4583/2018 μεταφέρονται στον 
προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών και απο¬ 
δίδονται με απόφαση Υπουργού στους οικείους Δήμους 
και β) για το έτος 2020 και εφεξής από ειδικές πιστώσεις 
του Υπουργείου Εσωτερικών που θα αποδίδονται με 
απόφαση Υπουργού στους οικείους Δήμους. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 182828/4.9.2017 (ΦΕΚ 
3235/τ.Β'/15.9.2017) απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 5 Φεβρουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 


Αριθμ. 16972 _ (4) 

Τροποποίηση της 89233/18473/10.11.2011 (Β' 
2714) απόφασης του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλά¬ 
δας και Ιονίου περί έγκρισης Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας Δήμου Αιγιαλείας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα ΚΑΛΛΙ¬ 
ΚΡΑΤΗΣ» (Α' 87) και ιδίως των άρθρων 97 και 280. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(Α' 232) Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 
(Α' 143) και των π.δ. των 22/1990 (Α' 7) και 50/2001 
(Α' 39), όπως ισχύουν, καθώς και την ισχύουσα νομοθε¬ 
σία «περί αρμοδιοτήτων των Ο.Τ.Α. Α' βαθμού». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) 
«ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκα¬ 
τάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις», καθώς και του 
άρθρου 28Ατου ίδιου νόμου, το οποίο προστέθηκε με το 
άρθρο 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21) «Μέτρα για την επιτά- 
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χυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» και 
την υπουργική απόφαση 15870/15.5.2017 (ΥΟΔΔ 250) 
του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 
(Α' 212) «Κατάργηση των διατάξεων περί μείωσης των 
συντάξεων, ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας 2016/97/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 20ής Ιανουάριου 2016 σχετικά με τη 
διανομή ασφαλιστικών προϊόντων και άλλες διατάξεις». 

7. Τα αριθμ. 4947/24.1.2019 (ΑΔΑ: 615Ν465ΧΘ7-ΚΛΑ) 
και 1921 /11.1.2019 (ΑΔΑ:9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) έγγραφα του 
Υπουργείου Εσωτερικών, σχετικά με την παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του ν. 4583/2018. 

8. Την 140634/22.6.2017 (Β' 2208) απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί μεταβίβασης δικαιώ¬ 
ματος υπογραφής «Με εντολή Συντονιστή». 

9. Την 89233/18473/10.11.2011 (Β' 2714) απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, περί έγκρι¬ 
σης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΟΕΥ) 
του Δήμου Αιγιαλείας, όπως έχει τροποποιηθεί με τις 
67012/12858/31.8.2012 (Β' 2593), 134000/13223/ 
15.11.2013 (Β' 3080) αποφάσειςτου Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου και την 191798/22.8.2017 (Β' 3050) 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

10. Την 4/17.1.2019 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου του Δήμου Αιγιαλείας, αναφορικά με την τροποποί¬ 
ηση του ΟΕΥ του Δήμου και σύσταση οργανικών θέσεων 
μονίμου προσωπικού στο πλαίσιο του προγράμματος 
«ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 4/17.1.2019 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Αιγιαλείας, αναφορικά με τροποποί¬ 
ηση του ΟΕΥ του Δήμου και τροποποιούμε την 89233/ 
18473/10.11.2011 (Β' 2714) απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυ¬ 
τικής Ελλάδας και Ιονίου και με την πρόβλεψη, όπως 
παρακάτω: 

1) Άρθρο1 του μέρους 1 ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝΤΟΥ 
ΔΗΜΟΥ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ και στην ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
στο οποίο προστίθεται ένα (1) επιπλέον γραφείο, ως εξής: 

Δ. Γραφείο Τρίτης Ηλικίας. 

2) Άρθρο 14 του μέρους 2 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕ¬ 
ΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ και στην ΕΝΟΤΗΤΑ Δ: 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ στο οποίο προστίθενται οι αρμοδιότητες 
του Γραφείου Τρίτης Ηλικίας, ως εξής: 

Δ. Γραφείο Τρίτης Ηλικίας. 

Αρμοδιότητες Γραφείου Τρίτης Ηλικίας. 

Το ΓραφείοΤρίτης Ηλικίας είναι αρμόδιο για την εφαρ¬ 
μογή του Προγράμματος «Βοήθεια στο σπίτι» ο σκοπός 
του οποίου είναι: 

• Η βελτίωση της ποιότητας ζωής των ατόμων της τρί¬ 


της ηλικίας καθώς και ατόμων με κινητικά ή άλλα ειδικά 
προβλήματα (ΑμεΑ). 

• Η ανίχνευση, διερεύνηση, καταγραφή και μελέτη 
των αναγκών κοινωνικής φροντίδας των ηλικιωμένων 
και ατόμων με ειδικές ανάγκες κατά προτεραιότητα στο 
σπίτι, στο άμεσο τοπικό επίπεδο και στο ευρύτερο κοι¬ 
νωνικό περιβάλλον τους. 

• Η δημιουργία προϋποθέσεων για την αξιοπρεπή και 
υγιή διαβίωσή τους και την κοινωνική τους ευημερία. 

■ Η προάσπιση των ατομικών και κοινωνικών δικαι¬ 
ωμάτων τους και η προστασία τους από αρνητικές δι¬ 
ακρίσεις και συμπεριφορές κοινωνικού στιγματισμού, 
εκμετάλλευσης, κακοποίησης και παραμέλησης. 

• Η παραμονή τους στο φυσικό και κοινωνικό τους 
περιβάλλον και αποφυγή της χρήσης ιδρυματικής πε¬ 
ρίθαλψης. 

• Η διευκόλυνση της μετακίνησης, της επικοινωνίας και 
της κοινωνικής συμμετοχής τους. 

• Η στήριξη και ανακούφιση της οικογένειας τους και 
των προσώπων που έχουν την ευθύνη φροντίδας τους 
καθώς και την εκπαίδευση των μελών. 

Οι υπηρεσίες του Προγράμματος παρέχονται από τα 
στελέχη με περιοδικές επισκέψεις κατ' οίκον, ανάλογα 
με τις ανάγκες και τις ιδιαιτερότητες του κάθε ωφελού¬ 
μενου. Οι επιμέρους υπηρεσίες που προσφέρονται στα 
πλαίσια της υλοποίησης του προγράμματος είναι τρεις: 
Κοινωνική Εργασία, Νοσηλευτική Φροντίδα και η Οικο¬ 
γενειακή Βοήθεια. 

Η Κοινωνική Εργασία η οποία παρέχεται από τους Κοι¬ 
νωνικούς Λειτουργούς αφορά: 

• Στην έρευνα για την υγεία, τις συνθήκες διαμονής, δι¬ 
ατροφής, την οικογενειακή, οικονομική, ασφαλιστική και 
κοινωνική κατάσταση του χρήζοντος βοήθειας ατόμου, 
στον προσδιορισμό των αναγκών και της επίλυσής τους. 

• Στην καταγραφή μετά από σχετική επιτόπια έρευνα 
των αναγκών του ατόμου και τον σχεδίασμά του τρόπου 
παρέμβασης για την παροχή των υπηρεσιών. 

• Στην ευθύνη του συντονισμού της δουλειάς και τον 
προγραμματισμό των επισκέψεων όλων των ειδικοτήτων 
που εργάζονται στο πρόγραμμα. 

■ Στην παροχή ψυχολογικής βοήθειας του ατόμου, 
στην στήριξη του οικογενειακού περιβάλλοντος και στην 
παροχή συμβουλών στο περιβάλλον του ηλικιωμένου με 
σκοπό την ευαισθητοποίηση σχετικά με τις ανάγκες του. 

• Στη φροντίδα για την οικονομική κατάσταση του 
ηλικιωμένου και της οικογένειας. Ειδικότερα μεριμνά 
για τις συντάξεις, τα αναπηρικά επιδόματα και όλες τις 
παροχές που έχουν σχέση με τα ηλικιωμένα άτομα και 
τις αναπηρίες τους από τα ταμεία και τους οργανισμούς. 

• Στο κλείσιμο ραντεβού σε Νοσοκομεία και επιτροπές 
για συντάξεις αναπηρίας. 

• Στην αξιολόγηση και εκτίμηση των αναγκών των ατό¬ 
μων της κοινότητας. 

• Στην υποστηρικτική κοινωνική εργασία (ενδυνάμω¬ 
ση, συναισθηματική στήριξη ατόμου και του περιβάλ¬ 
λοντος του). 

• Στη συμβουλευτική ατόμου και οικογένειας. 

• Στην κοινωνική εργασία με τη κοινότητα (ευαισθη- 
τοποίηση και κινητοποίηση της κοινότητας σε θέματα 
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υγείας και περιβάλλοντος για τη βελτίωση του επιπέδου 
διαβίωσης). 

• Στη μέριμνα για κοινωνικό-προνοιακά θέματα (επι¬ 
δόματα απορίας - αναπηρίας, συντάξεις). 

• Στη συνεργασία με διάφορους φορείς (τοπικούς, ιδι¬ 
ωτικούς, δημόσιους). 

• Στη μεσολάβηση και συνεργασία με υγειονομικές και 
κοινωνικές υπηρεσίες (νοσοκομεία, διεύθυνση πρόνοιας, 
κ.λπ.). 

Η Νοσηλευτική Φροντίδα η οποία προσφέρεται από 
τους Νοσηλευτές αφορά: 

• Στην παροχή κατ' οίκον των βασικών νοσηλευτικών 
υπηρεσιών. 

• Στη φροντίδα για την εφαρμογή της Αγωγής Υγείας 
και Πρόληψης των χρήζοντα βοήθεια ατόμων, όπως επι¬ 
σκέψεις στο σπίτι του ασθενή. 

• Στην παροχή οδηγιών στον ασθενή όσον αφορά τη 
βελτίωση της υγείας του σε σχέση με την διατροφή του 
και το ανάλογο διαιτολόγιο, σε συνεργασία με το Γιατρό. 

• Στη συνοδεία σε υγειονομικές υπηρεσίεςτων εξυπη- 
ρετουμένων του προγράμματος οι οποίοι είναι απαραί¬ 
τητο ή προτιμητέο να μετακινούνται συνοδευόμενοι. 

■ Στην ατομική υγιεινή ατόμων που δεν αυτοεξυπη- 
ρετούνται. 

• Στις θεραπευτικές παρεμβάσεις (έλεγχος Α.Π., σακ- 
χάρου, χοληστερίνης). 

• Στην αγωγή υγείας στο άτομο και τη κοινότητα. 

• Στη φαρμακευτική αγωγή των εξυπηρετουμένων. 

• Στη συνεργασία με ιδιωτικούς ή δημόσιους υγειονο¬ 
μικούς φορείς. 

• Στην εκπαίδευση της οικογένειας για θέματα υγείας 
που την απασχολούν. 

Η Οικογενειακή Βοήθεια που προσφέρεται από τους 
Οικογενειακούς βοηθούς αφορά: 

• Στην ευθύνη για την φροντίδα της ατομικής υγιεινής 
και καθαριότητας του ατόμου που χρήζει βοήθειας. 

• Στην οικιακή φροντίδα και ικανοποίηση πρακτικών 
αναγκών διαβίωσης όπως την προμήθεια φαρμάκων, 
τροφίμων και λοιπών αναγκών πρώτης ανάγκης. 

• Σε περιπτώσεις που κρίνεται απαραίτητο, επιλαμβά¬ 
νεται της καθαριότητας του σπιτιού, της παρασκευής 
φαγητού, καθώς και την βοήθεια στη σίτιση εφόσον 
κρίνεται αναγκαίο. 

• Στην καθαριότητα κατοικίας. 

■ Στις εξωτερικές εργασίες (αγορές προϊόντων, πλη¬ 
ρωμή λογαριασμών). 

• Στη σίτιση (μαγείρεμα φαγητού). 

• Στη συντροφιά. 

• Στην ατομική υγιεινή. 

Οι παραπάνω ασκούν και κάθε άλλη εργασία που δεν 
περιλαμβάνεται στην παρούσα τροποποίηση του Ορ¬ 
γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και έχει σχέση με τη 
λειτουργία του Προγράμματος. 

3) Άρθρο 30 του μέρους 4 ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ και 
στην παρ. 2 ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ στο οποίο συστήνονται δέκα τέσσερις (14) νέες 
θέσεις μόνιμου προσωπικού, ως εξής: 


Στην παρ. 2.3 που αφορά την κατηγορία Τεχνολογικής 
Εκπαίδευσης συστήνονται οι παρακάτω θέσεις: 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ 

ΥΠΑΡ- 

ΧΟΥΣΕΣ 

ΣΥΝΙΣΤΩ- 

ΜΕΝΕΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

12. 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

0 

4 

4 

13. 

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

0 

2 

2 

14. 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
(7%-σύμφωνα 
με το άρθρο 3 
του ν. 2643/1998 
(Α' 220) 

0 

1 

1 


Στην παρ. 2.4 που αφορά την κατηγορία Δευτεροβάθ¬ 
μιας Εκπαίδευσης συστήνονται οι παρακάτω θέσεις: 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 

ΥΠΑΡ- 

ΧΟΥΣΕΣ 

ΣΥΝΙΣΤΩ- 

ΜΕΝΕΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

19. 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

0 

3 

3 


Στην παρ. 2.5 που αφορά την κατηγορία Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης συστήνονται οι παρακάτω θέσεις: 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 

ΥΠΑΡ- 

ΧΟΥΣΕΣ 

ΣΥΝΙΣΤΩ- 

ΜΕΝΕΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

10. 

ΥΕ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 

ΒΟΗΘΩΝ 

0 

4 

4 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη, η οποία, 
δυνάμει της παρ. 7 του αρ. 91 του ν. 4583/2018, ειδικά για 
το οικονομικό έτος 2019, καλύπτεται από τις πιστώσεις 
του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέ- 
πονται στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, 
οι οποίες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών στους δικαιούχους δήμους, 
ενώ από το 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση 
στον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η 
οποία αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών στους δικαιούχους δήμους (Α.Λ.Ε. / Υπ. Εσωτερικών: 
2310401001). 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 89233/18473/10.11.2011 
(Β' 2714) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου, περί έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου Αιγιαλείας, όπως έχει 
τροποποιηθεί με τις 67012/12858/31.8.2012 (Β' 2593), 
134000/13223/15.11.2013 (Β' 3080) και 191798/22.8.2017 
(Β' 3050) αποφάσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 5 Φεβρουάριου 2019 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΤΑΚΙΑΡΑ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιτη '/.τ, 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























